ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASUCIACION GREMIAL COLEGIO DE ABOGADOS
PUERTO MONTT

(TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS)

EN LA ciupap DE PuErTO MonTT, 21 DE SEPTIEMBRE DE

MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO,SIENDO LAS 18 HORAS,SE CELEBRG LA Asam-
BLEA CONSTITUTIVA DE LA Asociacion GrRemiAL COLEGIO DE ABOGADOS DE PUERTO
MonTT (A.G.).CON LA ASISTENCIA DE LAS PERSONAS QUE SE INDICAN AL FINAL
DE ESTA ACTA TODAS ABOGADOS RESIDENTES EN LA JurIsDIicCIGN DE LA [.CorTE
DE APELACIONES DE PUERTO MONTT.BAJO LA PRESIDENCIA DEL ABOGADO DON HER-
NAN TIKE CARRASCO QUIEN LO HIZO EN SU CALIDAD DEL MAS ANTIGUO PROFESIO-
NAL ASISTENTE A LA REUNIGN,TODAS LAS QUE SE INDIVIDUALIZAN Y FIRMAN AL
FINAL DE LA PRESENTE ACTA.,

EN ESTA ASAMBLEA SE DIO LECTURA A LOS ESTATUTOS Y
PREVIA DELIBERACION FUERON APROBADOS POR UNANIMIDAD SIENDO SU TENOR EL
QUE SE INCLUYE A CONTINUACION:

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION GREMIAL COLEGIO DE ABOGADOS PUERTO MONTT

TITULO I
DE LA CONSTITUCION DE LA ASOCIACION

ARTICLO 1°.-Constimness LA Asociacion Gremial CoLEGIO DE ABOGADOS DE
PuerTo MONTT DE LA JURISDICCION DE LA ILTMA.CORTE DE APELACIONES DE PUER
TO MoNTT,DE ACUERDO AL DECRETO LEY 2757 Y SUS MODIFICACIONES,CON LAS FI-
NALIDADES QUE ESOS PRECEPTOS SE EXPRESAN,LA QUE NO TENDRA FINES DE LUCRO
NI PODRA DESARROLLAR ACTIVIDADES POL{TICAS NI RELIGIOSAS.NI FUNCIONES
PROPIAS DE OTRAS ENTIDADES LEGALES O CONVENCIONALES.

ARTICLO 2°.-LA AsociaciON GrRemiaL CoLEGIO DE AB0GADOS DE PUERTO [MONTT
SE CONSTITUYE CON LAS PERSONAS NATURALES,TODAS ABOGADOS INSCRITOS EN EL
REGISTRQO DE SOCIOS DE ESTA FECHA,Y TENDRA POR DOMICILIO LA CIUDAD DE

- PuerTo MonTT.

TITOLO 11
DE LOS FINES DE LA ASOCIACION

ARTICLO 3°.-La Asociacion GrRemiaL COLEGIO DE ABOGALOS,TIEN POR OBJETO
PROMOVER LA RACIONAL1ZACION,DESARROLLO,PROTECCION,PROGRESO,PRESTIGIO Y
PRERROGATIVAS DE LA PROFESIGN DE ABOGADO,SU REGU_AR Y CORRECTO EJERCICIO
Y EL BIENESTAR DE SUS.MIEMBRUS. PARA LOGRAR ESTA FINALIDAD DEDICARA SUS
ESFUERZOS ,PREFERENTEMENTE ;A LOS SIGUIENTES FINES!



AJPROCURAR EL' PROGRESOQ,PRESTIGIO Y PRERROGATIVAS PRO
FESIONALES DE SUS ASOCIADOS:
B)VELAR POR LA BUENA CONDUCTA PROFESIONAL DE SUS ASO
CIADOS, FORMULANDOLES LAS RECOMENDACIONES QUE ESTIME NECESARIAS:
C)PRESTAR PROTECCIGN A SUS ASOCIADOS:
D)DICTAR.PARA SUS ASOCIADOS,NORMAS RELACIONADAS CON
EL HONOR PROFESIONAL ;
E)DISCERNIR LAS RECOMPENSAS QUE SE ACUERDE A OBRAS
JURTDICAS PUBLICADAS EN EL PATS:
F)REALIZAR CURSOS,SEMINARIOS,CONGRESOS Y ESTUDIOS PA
RA PERFECCIONAR EL' CONOCIMIENTO DEL' DERECHO:
G)PROPONER A LAS AUTORIDADES QUE CORRESPONDA PROYEC-
TOS PARA MODIFICACIONES LEGALES O REGLAMENTARIAS E IDEAS PARA MEJORAMIEN
TOS EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA:
H)REPRESENTAR A LOS ASOCIADOS QUE LO SOLICITEN EN
LAS QUEJAS DISCIPLINARIAS O RECLAMACIONES,RESPECTIVAMENTE,QUE PRESENTEN
ANTE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA O ANTE LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS.
CUANDO EN EL' EJERCICIO DE LA PROFESION SEAN OBJETO DE ABUSOSO DE MALOS
TRATOS:
[ )MAaNTENER BIBLIOTECAS JURIDICAS Y PUBLICAR OBRAS Y
REVISTAS QUE TIENDAN AL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS JUR{DICOS:
J)DENUNCIAR A LA JusTICIA ORDINARIA.TODO ACTO QUE
LLEGUE A CONOCIMIENTO DEL' DIRECTORIO Y QUE SEA CONSTITUTIVO DE EJERCICIO
ILEGAL DE LA PROFESIGN DE ABOGADO: L ' :
" K)CREAR Y MANTENER OFICINAS PARA.CONSULTAS Y ATEN- .
CION JURIDICA A PERSONAS DE’ESCASOS RECURSOS.Y
.)ToDOS LO3 DEMAS OBJETIVOS QUE LAS LEYES DISPONGAN

0 LOS ASOCIADOS A%%ﬁ%firill DEL INGRESO A LA ASOCIACION

ARTICULO 1°,—EL INGRESO A LA AsociACION GRemiAL CoLEe
610 DE AB0GADOS DE PUERTO MONTT.SERA UN ACTO VOLUNTARIO Y PERSONAL' Y EL
POSTULANTE DEBERA REUNIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

A)SER ABOGADO RESIDENTE EN LA JURISDICCION DE LA I,
CorTe DE APELACIONES DE PUERTO MONTT:

B)SER APROBADO SU INGRESO POR EL DIRECTORIO RESPECTI
oF

C)JURAR O PROMETER RESPETAR LOS PRESENTES ESTATUTOS
Y LAS NORMAS ETICAS QUE DICTE LA ASOCIACION:Y

D)PAGAR LA CUOTA DE INGRESO,



ARTICULO 5°,-Los ASOCIADOS PODRAN RENUNCIAR A LA AsocIACION Gremia. CoLE
G10 DE AB0GADOS DE PUERTO MONTT EN CUALQUIER INSTANTE, EL ASOCIADO PODRA
SER SUSPENDIDO HASTA POR EL TERMINO DE UN ANO EN SU CALIDAD DE TAL,SI
INCURRIERE EN FALTAS QUE AS[ FUEREN CALIFICADAS POR EL DIRECTORIO. SI
DICHAS FALTAS FUEREN REITERADAS O ESTIMADAS GRAVES,EL ASOCIADO PODRA SER
EXPULSADO,REQUIRIENDOSE EN ESTE CASO LA CONCURRENCIA DE LOS DOS TERCIOS
De Los MIEMBROS DEL DIRECTORIO,

SERA ORGANO COMPETENTE PARA ACORDAR LA EXPULSIGN DE
UN ASOCIADO EL DIRECTORIO,

ARTICULO 6°.-EXISTIRAN DOS CATEGOR[AS DE ASOCIADOS: LOS ACTIVOS Y 1.0S
HONORARI0S, L0OS PRIMEROS TENDRAN LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES ESTABLECI-
DOS EN ESTOS ESTATUTOS.ESPECIALMENTE LOS DE ELEGIR Y SER ELEGIDOS.DEBIEN
DOSE DEDICAR ASIMISMO A AQUELLAS FUNCIONES QUE EL DIRECTORIO LES ENCO-
MIENDE, ASIMISMO ESTAN OBLIGADOS AL PAGO DE LAS CUOTAS ORDINARIAS Y EX-
TRAORDINARIAS QUE FIJEN LOS ESTATUTOS.0 QUE SE ACUERDEN POR LOS ASOCIA-~
DOS.,

SERAN SOCI0S HONORARIOS.AQUELLOS QUE SEAN DESIGNADOS
COMO TALES POR LA ASAMBLEA.,Y ESTAS DESIGNACIONES PODRAN RECAER EN PERSO-
NAS QUE HAYAN PRESTADO O PRESTEN FAVORES EXTRAORDINARIOS A LA ASOCIACICN
GremiaL CoLeG1o DE ABOGADOS DE PUERTO MONTT.O0 QUE SE HAYAN DESTACADO POR
SU TRABAJO Y DEDICACION A LA INVESTIGACION DE LA CIENCIA DEL DERECHO.

Los socios PODRAN PROPONER ANUALMENTE LA DESIGNACION
DE SOCIOS HONORARIOS QUIENES NO TENDRAN OBLIGACION ALGUNA PARA CON LA
AsociaciON GRemiaL CoLecio DE ABoGapOS DE PUERTO MONTT.

ARTICULO 6° BIS.—SERAN OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS LAS SIGUIENTES:

AMANTENERSE AL DA EN EL PAGO DE LAS CUOTAS SOCIA-
LES QUE SE ACUERDEN EN CONFORMIDAD A ESTE ESTATUTO:

B)SERVIR LOS CARGOS PARA LOS QUE FUEREN DESIGNADOS
0 ELEGIDOS SEGUN SEA EL CASO:

C)UBSERVAR EN SU DESEMPENO PROFESIONAL UNA CONDUCTA
ACORDE CON LA CALIDAD PROFESIONAL DE ABOGADO,Y TRABAJAR EN BENEFICIO DEL
PROGRESO DE LA PROFESION:

" SERAN DERECHOS DE LOS ASOCIADOS ENTRE OTROS LOS SI-

GUIENTES:

A)ELEGIR Y SER ELEGIDOS EN LOS DIVERSOS CARGOS QUE
REQUIERE LA ORGANIZACION PARA SU FUNCIONAMIENTO:



B)SER REPRESENTADOS POR LA ASOCIACION GRemIAL CoLe-
610 DE AB0GADOS DE PUERTO MONTT EN LAS QUEJAS DISCIPLINARIAS O RECLAMA-
CIONES DE CONFORMIDAD A LO QUE DISPONE LA LETRA H) DEL' ARTIcuLo 3° DE
ESTE ESTATUTO:

C)USAR LIBREMENTE DE LAS INSTALACIONES QUE LA ASOCIA
CION GreMIAL COLEGIO DE ABOGADOS SE PROCURE PARA SU FUNCIONAMIENTO,Y EN
ESPECIAL DE LA BIBLIOTECA QUE PUEDA ESTABLECER,SEGUN LA LETRA 1) DEL AR-
TicuLo 3° DE ESTE ESTATUTO:

D)SER PROTEGIDOS POR LA ASOCIACION GReMIAL COLEGIO
DE ABOGADOS DE PUERTO MONTT.TANTO EN EL' DESEMPENO DE SU LABOR PROFESIO-
NAL',COMO DE CUALQUIER AMENAZA A SU L'IBERTAD O PRERROGATIVAS:

EN GENERAL' LOS ASOCIADOS TENDRAN DERECHO A EJERCER
LAS PRERROGATIVAS QUE SU CALIDAD DE TALES LES ACUERDEN POR ESTOS ESTATU-
TOS Y QUE SE DEDUZCAN DE SU CONTEXTO GENERAL,

ARTICULO 7°.-LAS CUOTAS QUE DEBEN PAGAR LOS SOCIOS ACTIVOS SER* DE TRES
CLASES: A) DE INGRESO CUYO MONTO NO PODRA EXCEDER UN 50% DEL INGRESO M{-
NIMO Y NO PODRA SER INFERIOR A UN 257 LA QUE DEBERA SOLUCIONARSE AL FIR-
MAR EL REGISTRO DE ASOCIADOS: B) ORDINARIAS,LA QUE NO PODRA EXCEDER DEL
50% DE UN INGRESO MINIMO.NI SER INFERIOR A UN 10%Z Y DEBERA SOLUCIONARSE
MENSUALMENTE: Y C) EXTRAORDINARIAS,LA QUE NO PODRA SER SUPERIOR A O IN-
GRESOS MINIMOS.NI INFERIOR A MEDIO INGRESO MINIMO EN EL' ANO.

ARTICULO 8°.-LAS CUOTAS EXTRAORDINARIAS SE DESTINARAN A FINANCIAR PROYEC
TOS O ACTIVIDADES PREVIAMENTE DETERMINADAS,Y SERAN APROBADAS POR LA ASAM
BLEA GENERAL DE SOCIOS,MEDIANTE VOTO SECRETO,CON LA VOLUNTAD DE LA MAYO-
R{A ABSOLUTA DE SUS AFILTADOS.

ARTICILO 9,-EL DIRECTORIO DETERMINARA LIBREMENTE EL SISTEMA DE RECAUDA-
CION DE CUOTAS.

TITILO IV
DE LOS BIENES

ARTICULO 10°.-SERAN BIENES DE LA ASOCIACION LOS SIGUIENTES:
A)ToDOS LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE PERTENE-
CIERON AL COLEGIO DE ABOGADOS Y CUYO DOMINIO PASG A ESTA ASOCIACION GRE-
MIAL,EN SU CARACTER DE SUCESORA LEGAL DE AQUEL,DE ACUERDO A LO DISPUESTO
EN EL INCISO TERCERO DEL ART.1° TRANsITORIO DEL DECrReETO LEY 3.621,
B)LOS DINEROS QUE OBTENGA DE PARTE DE SUS ASOCIADOS
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POR CUOTAS GREMIALES O SERVICIOS QUE LES PRESTE., _
c)Los BIENES QUE ADQUIERA POR DONACIONES 0 A OTRO T{
TULO GRATUITO U ONEROSO Y
D)LOS FRUTOS DE LOS BIENES DE LA ASOCIACION,

ARTICLO 11°.-Los Bienes DE La Asociacidn GrRemiaL CoLeEclo DE ABOGADOS
DE PUERTO MONTT.SE APLICARAN A LOS SIGUIENTES FINES:

AJA LA ADQUISICION DE LOS MUEBLES E INMUEBLES QUE
SEAN NECESARIOS PARA EL' DESARROLLO DE SU OBJETIVO:

BJAL PAGO DE LAS REMUNERACIONES DE LOS TRABAJADORES
Y A GASTOS ADMINISTRATIVOS?

C)AL CUMPLIMIENTO DE LOS GRAVAMENES O MODALIDADES
QUE AFECTAREN A DONACIONES O ASIGNACIONES ACEPTADAS POR LA AsOCIACION

Y AL PAGO O SERVICIO DE LAS DEMAS DEUDAS LEGALMENIE CONTRA[DAS POR LA

AsociacIGn:

D)AL MANTENIMIENTO Y FOMENTO DE BIBLIOTECAS:

EJA EDITAR OBRAS Y REVISTAS DE CIENCIAS JURIDICAS 0
SOCIALES: -

F)A OTORGAR PREMIOS PARA OBRAS RELATIVAS A ESTAS
CIENCIAS:

G)A REMUNERAR CONFERENCIAS SOBRE ESAS MISMAS CIENC-
CIAS O TRABAJOS DE INVESTIGACIGN RELATIVOS A ELLAS.Y QUE "A ASOCIACICN

HAYA ENCARGADO:
H)A PREMIAR MEMORIAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

QUE, A JUICIO DE LA ASOCIACION MEREZCAN ESTA DISTINCIGN:
1)A MANTENER CONSULTORIOS JURIDICOS PARA PERSONAS DE

ESCASOS RECURSOS.Y
J)EN GENERAL.AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS QUE SE

NALAN LOS PRESENTES ESTATUTOS.,
TITWO V
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION EJECUCION Y CONTROL

ARTICILO 12°.-.A Asociacion GrRemiaL CoLecio DE AB0GADOS DE PUERTO MoNTT
SERA ADMINISTRADA POR UN DIRECTORIO.CUYOS COMPONENTES SERAN ELEGIDOS POR
LOS ASOCIADOS ACTIVOS INSCRITOS EN EL REGISTRO DE SOCIOS.

ARTICULO 13°.-EL DIRECTORIO SE COMPONDRA DE 7 MIEMBROS,CUANDO LOS SOCIOS



NO EXCEDAN DE SO:EXCEDIENDO DE ESTE NUMERO,SE AUMENTARA EL DIRECTORIO
EN DOS COMPONENTES CADA 25 NUEVOS SOCIOS. EN NINGUN CASO EL NUMERO DE
DIRECTORES EXCEDERA DE 19 MIEMBROS,CUALQUIERA QUE FUESE EL NUMERO DE SO-
c10s. LOS CARGOS DE DIRECTORES SERAN DESEMPENADOS GRATUITAMENTE. PARA
ESTOS EFECTOS SOLO SE TOMARA EN CUENTA EL NUMERO DE SOCIOS ACTIVOS.

ARTICULO 14°.-Los DIRECTORES SERAN ELEGIDOS POR VOTACION DIRECTA Y SECRE
TA POR LOS ASOCIADOS ACTIVOS INSCRITOS EN EL REGISTRO. CADA ASOCIADO TEN
DRA DERECHO A TANTOS VOTOS COMO CARGOS HAYA QUE LLENAR.Y NO SERAN ACUMU-
LATIVOS. SE PROCLAMARAN ELEGIDOS A LOS QUE OBTENGAN LAS MAS ALTAS MAYOR-
RIAS QUE CORRESPONDAN AL NUMERO DE CARGOS. EN CASO DE IGUALDAD DE VOTOS
QUE FUERE DETERMINANTE PARA LLENAR LA O LAS VACANTES SE DIRIMIRA MEDIAN-
TE NUEVA VOTACIGN ENTRE LOS QUE HAYAN OBTENIDO IGUALDAD DE SUFRAGIOS.

S6LO PODRAN TOMAR PARTE DE LA VOTACION LOS ABOGADOS
ASOCIADOS ACTIVOS INSCRITOS EN EL REGISTRO A LO MENOS CON TRES MESES DE
ANTICIPACION A LA FECHA DE LA ELECCION Y QUE SE ENCUENTREN AL DfA EN TO-
DAS LAS OBLIGACIONES PECUNIARIAS PARA ' CON LA ASOCIACION,

LA VOTACION DURARA TRES DIAS:Y SE RECIBIRA POR UNA O
VARIAS JUNTAS ELECTORALES,UAS QUE FUNCIONARAN DURANTE LAS MISMAS HORAS
QUE FUNCIONEN LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA DE LA JurisDiccION DE LA I.Cor-
TE DE APELACIONES DE PUERTO MONTT,SEAN EN ESTA CIUDAD.O EN LAS QUE EL
DIRECTORIO DETERMINE ATENDIDAS LAS DISTANCIAS. '

EN PUERTO MONTT ESTA JUNTA ESTARA COMPUESTA DE UN DI
RECTOR QUE LA PRESIDIRA Y POR DOS ASOCIADOS Y SERAN ASESORADOS POR EL
SECRETARIO DE LA ASOCIACION O POR OTRO FUNCIONARIO DESIGNADO POR EL Di-
RECTOR PRESIDENTE DE LA MESA. EN OTRAS CIUDADES.PODRA VOTARSE ANTE UNA
JUNTA ELECTORAL COMPUESTA DE UN ASOCIADO DESIGNADO POR EL DIRECTORIO.Y
EL ASOCIADO QUE TENGA MAS ANTIGUEDAD EN EL T{TULO DE ABOGADO.

AL SUFRAGAR EL ASOCIAOD DEBERA FIRMAR UN REGISTRO
QUE SE LLEVARA AL EFECTO Y EN EL QUE SE ANOTARA SU NUMERO DE INSCRIPCIGN

EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA RECEPTORA SERA AVISADO
DURANTE TRES DiAS EN UN DIARIO DE LA CIUDAD.O EN OTROS,SI HUBIERE MENES-
TER.CON DIEZ DIAS DE ANTICIPACION.

ARTICULO 15°,-PARA SER ELEGIDO DIRECTOR SE REQUIERE:

A)SER CHILENO:

B)SER ABOGADO:

C)HABER INGRESADO A LA ASOCIACIGN A LO MENOS UN ARNO
ANTES DE LA ELECCION:



D)NO HABER SIDO OBJETO DE AMONESTACION.MULTA.,CENSURA
O SUSPENSION APLICADA POR EL DIRECTORIO DENTRO DEL ANO ANTERIOR A LA E-
LECCION: Y

E)ENCONTRARSE AL’ DiA EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLI-

GACIONES PECUNIARIAS PARA CON LA ASOCIACION.

ARTICULO 16°.-No PODRAN SER ELEGIDOS DIRECTORES LOS QUE HAYAN SIDO CON-
DENADOS O ESTEN ACTUALMENTE PROCESADOS POR CRIMEN O SIMPLE DEL1T0.,0 QUE
ESTEN AFECTOS A LAS INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES QUE ESTABLEZCAN
LA ConsTITUCION POLITICA O LAS LEYES.

ARTICULO 17°.-Los DIRECTORES DURARAN DOS ANOS EN SU CARGO Y PODRAN SER
REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE,

ARTICLLO 18°.-LAS ELECCIONES ORDINARIAS SE VERIFICARAN EN EL MES DE
ABRIL DEL ANO QUE CORRESPONDA.

ARTICULO 19°.-FEL DIRECTORIO LLEVARA EL REGISTRO DE LOS ABOGADOS ASOCIA-
DOS.,

ARTICULO 20°.-DeEsPUES DE CADA ELECCION DE DIRECTORES ESTOS EN SU PRIMERA
REUNIGN DESIGNARAN UN PRESIDENTE,UN VICE-PRESIDENTE,UN SECRETARIO Y UN
TESORERO. EN CASO DE EMPATE DE VOTOS EN LA ELECCION DE LOS DIVERSOS CAR
GOS DECIDIRA LA PERSONA QUE HUBIERE OBTENIDO LA MAS ALTA MAYORIA EN LA
ELECCIGN EFECTUADA POR LA ASAMBLEA.

ARTICULO 21°.-LAS DECISIONES DEL' DIRECTORIO SE ADOPTARAN POR MAYOR[A AB-
SOLUTA DE LOS PRESENTES EN LA SESION RESPECTIVA,SALVO QUE LOS ESTATUTOS
ESTABLEZCAN OTRA DISTINTA, '

LA FRACCIGN QUE RESULTARE DE LA DIVISION PARA DETER-
MINAR EL QUORUM SE ELEVARA AL ENTERO.

EC DIRECTORIO PODRA SESIONAR CON LA CONCURRENCIA DE

LA MAYORIA ABSOLUTA DE SUS MIEMBROS,

ARTICULO 22°.-SoN FAcULTADES DEL' DIRECTORIO:

A)CUMPLIR LOS OBJETIVOS DE LA ASOCIACION,ADMINISTRAR
LOS BIENES Y DISPONER DE ELLOS:

B)CONFECCIONAR ANUALMENTE EL BALANCE DE ENTRADAS Y
GASTOS Y RENDIR CUENTA EN LA REUNION GENERAL ORDINARIA ANUAL DE ASOCIA-
DOS,BALANCE QUE SERA FIRMADO POR UN CONTADOR:

C)ACORDAR LA CONTRATACION DEL PERSONAL NECESARIO PA-



RA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS.ACORDAR SUS REMUNERACIONES Y DESAHU-
CIARLOS CUANDO PROCEDIERE ;

D)DESIGNAR SECRETARIO Y AL’ TESORERO DE ENTRE LOS MIEM
BROS DEL' DIRECTORIO:AL' PRESIDENTE Y AU VICE-PRESIDENTE:

EJACORDAR LA CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL DE ASO-
CIAODS,CUANDO EL OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA SEA LA MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS,EL' ACUERDO RESPECTIVO INCLUIRA EL' PROYECTO DE REFORMA Y DEBERA
SER APROBADO POR LOS DOS TERCIOS DE LOS DIRECTORES:

FJCUMPLIR LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL:

G)RESOLVER SOBRE LA ACEPTACION DE NUEVOS ASOCIADOS
Y SOBRE SU SUSPENSIGN Y EXPULSIGN DE ACUERDO AL ART{CULO 5° DEL' PRESENTE
ESTATUTO:

H)SENALAR EL VALOR DE LOS DIVERSOS SERVICIOS QUE LA
AsoCIACION PRESTE:

1JAPLICAR A LOS ASOCIADOS MEDIDAS DE AMONESTACIGN
VERBAL,CENSURA POR ESCRITO O MULTA CUANDO INCURRAN EN ACTOS QUE AFECTEN
A LOS OBJETIVOS DE LA ASOCIACION Y SIN PERJUICIO DE LAS FACUETADES SENA-
LADAS EN LA LETRA G) DE ESTE ARTICULO:

J)DICTAR LOS REGLAMENTOS PARA EL' CUMPLIMIENTO DE LOS
FINES DE LA ASOCIACION:

K)SOLICITAR A LA AUTORIDAD QUE CORRESPONDA LAS MEDI-
DAS DE SUSPENSIGN DEL EJERCICIO PROFESIONAL O DE CANCELACION DEL T{TULO
DE AQUELLOS ABOGADOS QUE,A A JUICIO DEL DIRECTORIO HAYAN COMETIDO ACTOS
DESDOROSOS PARA LA PROFESIGN Y DEDUCIR LAS DEMAS ACCIONES QUE PROCEDAN:

L)ACTUAR COMO ARBITRO ARBITRADOR EN LOS ASUNTOS DE
HONORARIOS QUE SE SUSCITEN ENTRE UN ABOGADO ASOCIADO Y SU CLIENTE.,CUANDO
ESTE ULTIMO O AMBOS LO SOLICITEN.DE ACUERDO AL REGLAMENTO QUE SE DICTE:

M)LAS DEMAS QUE LOS ESTATUTOS SENALEN.

ARTICULO 23°.-EL DIRECTORIO CELEBRARA SESION ORDINARIA UNA VEZ,A LO ME-
NOS EN EL MES:PERO PODRA NO HACERLO DURANTE EL MES DE FEBRERO. LA Convo-
CATORIA A SESION DEBERA HACERSE CON 48 HORASDE ANTICIPACION. LA INASIS-
TENCIA DE LOS DIRECTORES A SESIONES DURANTE TRES MESES CONSECUTIVOS.SIN
CAUSA JUSTIFICADA,PRODUCIRA LA VACANCIA DEL' CARGO.PREVIA DECLARACION DEL
DirecTORIO,

ARTICULO 24°,-S1 SE PRODUJERE ALGUNA VACANTE,EL' MISMO DIRECTORIO DESIG-
NARA AL’ ASOCIADO QUE DEBERA OCUPAR EL' CARGO POR EL TIEMPO QUE FALTARE



PARA COMPLETAR EL PER{ODO CORRESPONDIENTE.SI FALTAREN SEIS MESES O ME
NOS. EN CASO CONTRARIO SE LLAMARA A UNA NUEVA ELECCION PARA LLENAR LA
VACANTE PRODUCIDA.PROCEDIENDOSE EN TODO DE CONFORMIDAD AL ART{cuLo 14
DE ESTE ESTATUTO.
EN CASO DE RENUNCIA COLECTIVA DEL DIRECTORIO O DE

FALTA O IMPOSIBILIDAD DE UN NUMERO QUE IMPIDA FORMAR QUORUM PARA SESIO-
NAR.EL' SECRETARIO DE LA ASOCIACIGN CONVOCARA A LA BREVEDAD POSIBLE A LOS
ASOCIADOS A ASAMBLEA GENERAL' PARA PROCEDER A LA ELECCIOCN.

ARTICULO 25°.-Son ATRIBUCIONES DEL' PRESIDENTE Y.EN SuBSIDIO DEL VICE-PRE
SIDENTE: ;
AJREPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA Aso
CIACION:

BJPRESIDIR LAS SESIONES DEL' DIRECTORIO Y DE LAS A-
SAMBLEAS GENERALES:

C)VELAR POR EL' CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS Y DE
LOS ACUERDOS DE LA AsaMBLEA Y DEL' DIRECTORIO:
| D)CONVOCAR A SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
DEL' DIRECTORIO:

E)FIJAR LA TABLA DE SESIONES:

F)DIRIMIR LOS EMPATES:

G)VELAR POR LA CORRECTA INVERSION DE LOS FONDOS:

H)PONER A LA ASOCIACIGN EN RELACION CON INSTITUCIO-
NES AFINES O ANALOGAS:

1)NOMBRAR COMISIONES PARA DETERMINADOS ASUNTOS: Y

J)EJECUTAR LOS ACUERDOS DEL DIRECTORIO:

K)PAGAR JUNTO CON EL TESORERO LOS GASTOS ACORDADOS.

ARTICULO 26°.-EN cASO DE AUSENCIA O IMPOSIBILIDAD DEL PRESIDENTE 0 VICE-
PRESIDENTE , SERAN REEMPLAZADOS EN SU CARGOS POR LOS DIRECTORES,SEGUN EL
ORDEN DE PRECEDENCIA QUE SE DETERMINE EN LA PRIMERA REUNIOGN,

ARTICULO 27°,-EN cASO DE MUERTE O RENUNCIA DEL' PRESIDENTE 0 Vice-PRresi-
DENTE,SE CITARA AL DIRECTORIO PARA PROCEDER A LA NUEVA ELECCIGN.

ARTICULO 28°.-SoN ATRIBUCIONES DEL' SECRETARIO DE LA ASOCIACION:
AJACTUAR COMO SECRETARIO DEL' DIRECTORIO Y DE LAS A-
SAMBLEAS GENERALES: '
B)LLEVAR LOS LIBROS NECESARIOS PARA EL BUEN REGIMEN
DE LA ASOCIACIGN Y LAS ACTAS DE LAS SESIONES DEL' DIRECTORIO Y DE LA AsAM
BLEA:



C)DESPACHAR LAS COMUNICACIONES Y LAS CITACIONES A SE
SION A AsAMBLEA GENERAL':

D)ORGANIZAR EL' MANEJO INTERIOR DE LA OFICINA DE LA
ASOCIACION Y HACER CUMPLIR POR EL' PERSONAL,LAS INSTRUCCIONES Y ACUERDOS
DEL PRESIDENTE Y DEL' DIRECTORIO: .

E)PROPONER AL’ DIRECTORIO EL' PERSONAL' ADMINISTRATIVO
QUE SE REQUIERA Y VELAR POR EL' DEBIDO CUMPL'IMIENTO DE SUS OBL'IGACIONES:Y

F)DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE EL' ENCOMIENDEN
EL DIRECTORIO O EL' PRESIDENTE.O EL ESTATUTO EN SU CASO,

ARTICULO 29°,.-£EN CASO DE AUSENCIA O IMPOSIBILIDAD TEMPORAL' DEL' SECRETA-
R10,EL PRESIDENTE DESIGNARA AL DIRECTOR QUE DEBA REEMPLAZARLO,

ARTICULO 30°.-EL TESORERO TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:
~ A)COBRAR LAS CUOTAS DE LOS ASOCIADOS.EL VALOR DE LOS

SERVICIOS QUE PRESTE LA ASOCIACION Y TODOS LOS DINEROS QUE DEBAN INGRE-
SAR A ESTA A CUALQUIER TITULO: '

B)LLEVAR LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE LOS FONDOS DE
LA ASOCIACIGN MANTENIENDOLOS EN CUENTAS BANCARIAS ESPECIALES:

C)PAGAR JUNTO CON EL' PRESIDENTE LOS GASTOS ACORDADOS

D)PRESENTAR ANUALMENTE AL DIRECTORIO EL' PROYECTO DE
PRESUPUESTO,EL' BALANCE Y LA CUENTA DE INVERSIONES:Y

E)DESEMPENAR L'AS DEMAS FUNCIONES QUE SENALEN LOS ES-
TATUTOS,

TITWLO VI
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 31°.-HABRA REUNIGN GENERAL' ORDINARIA DE ASOCIADOS EN EL MES DE
ABRIL' DE CADA ANO Y EN ELUA EL' DIRECTORIO PRSENTARA UNA MEMORIA DE LA
LABOR DE LA ASOCIACION DURANTE EL' ANO PRECEDENTE Y UN BALANCE DE SU ESTA
DO ECONGMICO., TENDRA LUGAR EN LA CIUDAD DE PUERTO MONTT Y SUS ACUERDOS
SRAN OBL1GATORIOS PARA TODOS LOS ASOCIADOS.

ARTICULO 32°.-S6Lo EN AsaMBLEA GENERAL' EXTRAORDINARIA ESPECIALMENTE CON-
VOCADA AL EFECTO POR EL' DIRECTORIO,SE PODRA ACORDAR LA MODIFICACION DE
LOS ESTATUTOS,Y FEDERARSE O CONFEDERARSE A OTRAS ASOCIACIONES,FEDERACIO-
NES O CONFEDERACIONES GREMIALES PROFESIONALES.O RETIRARSE DE ELLAS,

ARTICULO 33°.-EN LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS LOS ASOCIADOS PODRAN PROPONER
A LA CONSIDERACION DEL DIRECTORIO LAS MEDIDAS QUE CREYEREN CONVENIENTES
PARA EL' PRESTIGIO DE A ASOCIACION O EL' EJERCICIO DE LA PROFESIGN.,



ARTICULO 34°.-HABRA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA CUANDO LO ACUERDE EL DIRECTO
RIO O LO PIDA POR ESCRITO AL PRESIDENTE,INDICANDO SU OBJETO UN NUMERO
DE ASOCIADOS QUE REPRESENTE.A LO MENOS EL' DIEZ POR CIENTO DE LOS INSCRI-
T0S EN EL' REGISTRO RESPECTIVO. EN ELLA SOLO PODRAN TRATARSE LOS ASUNTOS
INCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA,

ARTICULO 35°.-EN TODA ASAMBLEA GENERAL.Y SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO
EN LOS ARTS.12 1nc.2°.18 N°1 v 32 ropos peL DFL.2.757 .EL QUORUM SERA UN
TERCIO DE LOS ASOCIADOS ACTIVOS INSCRITOS. NO HABIENDO QUORUM,SE CITARA
PARA DENTRO DE LOS QUINCE DfAS SIGUIENTES.A UNA NUEVA REUNIGN,QUE SE CE-
LEBRARA CON LOS QUE CONCURRAN,

ARTICULO 35° BiS.-LOS ACUERDOS SE TOMARAN EN LA ASAMBLEA POR LA MAYOR[A
ABSOLUTA DE SUS AFILIADOS PRESENTES:;CON EXCEPCION DEL ACUERDO DE DISOLU-
CI6N DE LA AsocIACION GREMIAL QUE SOLO PODRA TOMARSE MEDIANTE EL VOTO
SECRETO DE LA MAYOR[A DE SUS AFILIADOS.

ARTICULO 36°.,-LA CITACIGN SE HARA POR MEDIO DE TRES AVISOS PUBLICADOS
EN UN DIARIO DE LA CIUDAD SE ASIENTO DEL' DIRECTORIO CON INDICACION DEL
DfA Y LUGAR EN QUE DEBA VERIFICARSE LA REUNIGN Y SU OBJETO,SI FUERE EX-
TRAORDINARIA? Y ADEMAS POR CARTA DIRIGIDA A LOS MIEMBROS DE LA ASOCIA-
CION, AL DOMICILUIO QUE HAYAN FIJADO EN EL' REGISTRO.

ARTICWLO 37°.-EL PRIMER AVISO SERA PUBLTCADO Y LAS CARTAS ENVIADAS.A LO
MENOS CON CINCO DIAS DE ANTICIPACION AL DESIGNADO PARA LA REUNION.

TITWLO VII
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 38°.,-LA DISOLUCION DE LA AsocIACIGN GREMIAL COLEGIO DE ABOGADOS
pE Puerto MonTT A.G..SOGLO PODRA ACORDARSE POR LA MAYOR{A DE LOS SOCIOS.EN
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CONVOCADA POR EL 'DIRECTORIO PARA ESTE
EFECT0,0 POR HABER DISMINUIDO LOS AFILIADOS A UN NUMERO INFERIOR AL LE-
GAL' DURANTE SEIS MESES.Y POR LAS DEMAS CAUSALES QUE SENALEN LAS LEYES.

ARTICULO 39°.-EN CASO DE DISOLUCION,LOS BIENES DE LA ASOCIACION,PASARAN
A CoLeEcio DE ABocaDOS A.G. DE MAS ANTIGUEDAD EXISTENTE EN LA JURISDIC-
CI6N DE LA 1.CORTE DE APELACIONES MAS CERCANA A PUERTO MONTT. SI ELLA
NO EXISTIERE A DICHA EPOCA.LOS BIENES PASARAN A INCREMENTAR EL PATRIMO-
N1o DEL CLUB DE ABOGADOS DE CHILE CON SEDE EN SANTIAGO.

A CONTINUACION SE FORMG UNA JUNTA ELECTORAL COMPUES-
TA DE UAS ABOGADAS SENORAS SDiLvia SchmipT GEBAUER.VioLa Dfaz GonzALEZ,



Y SiLvia MorALES LEGN LA QUE DIRIGIO LA ELECCION DE LOS SIETE DIRECTORES
QUE_REGIRAN LA ASOCIACION GREMIAL' POR SU PRIMER PERODO,SIENDO SUS RESUL
TADO EU SIGUIENTE: PRESIDENTE SERGIO ELGUETA BARRIENTOS: :V1CE-PRESIDENTE ,
RENE ScHMIDT GEBAUER, SECRETARIO:ALEJANDRO SOTo VERA: TeSoRERO.RaFAEL CAM
Pos DANUS,Y DIRECTORES. SERG10_KuscH LOEBEL Teoporo MuTizaac Moutna Y
PeDRO CAMPOS LATORRE. EN LA ELECCION PARTICIPARON TODOS LOS ASISTENTES,

EN LA MISMA ASAMBLEA SE ACORDG OTORGAR MANDATO ESPE-
cIAL AL SR.ALEJANDRO SoTO VERA PARA REAL'IZAR TODOS LOS TRAMITES TENDIEN-
TES A LA LEGALIZACION,APROBACION,REGISTRO,PUBLICACION Y EFECTUAR TODAS
LAS MODIFICACIONES QUE LAS AUTORIDADES RESPECTIVAS SENALEN CON EL' OBJETO
DE OBTENER LA PERSONAUIDAD JURIDICA DE LA ASOCIACIGN GREMIAU COLEGIO DE
AeroGapos DE PuerTo MontT A.G. '

DE ESTE MODO.SE PUSO FIN A LA ASAMBLEA,CORONANDO AS[
UNA SENTIDA Y ANHELADA ASPIRACIGN DE LOS PROFESIONALES ABOGADOS DE LA
JURISDICCION DE LA ILusTRISIMA CORTE DE APELACINES DE PUERTO MONTT.CAPI-
TAL DE LA DEcimMa ReGION DE Los LAGOS,COMPROMETIENDOSE [NTIMAMENTE CADA
ASOCIADO A TRABAJAR EN ARAS DE LA GRANDEZA DE UNA DE LAS MAS ANTIGUAS
PROFESIONES COMO ES LA DE ABOGADO. y

ASV/



